ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД

Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида

 № 23».

г. Александров
2017 г.

Информационная справка:

  Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 23» (далее ДОУ) открыто в  1967 г.

  ДОУ – активный участник различных конкурсов.
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  Приоритетным направлением образовательного процесса ДОУ является  оздоровление воспитанников.
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1. Общие характеристики заведения.
Тип, вид, статус.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида, третьей категории.
     Лицензия на образовательную деятельность.

В 2012 г. ДОУ получило лицензию Департамента образования администрации Владимирской области на образовательную деятельность (серия 33Л01, регистрационный № 0000082 от 23.08.2012).

ДОУ рассчитано на 80 малышей от 3 до 7 лет. Комплектуется в июне каждого года на основании следующих документов:

- путёвка  управления образования;

- медицинская карта ребёнка;

- копия свидетельства о рождении.

     Государственная аккредитация.

Свидетельство о государственной аккредитации № 2176 от 03 июля 2008 г.

     Местонахождение, удобство транспортного расположения.

ДОУ расположено в экологически чистом районе г.Александрова по адресу:       ул. Ново-Парковая, д. 9, остановка «Детский сад» автобуса № 8.
    Режим работы.

С 7.00 до 19.00            понедельник – пятница.
     Правила приёма.

1. В дошкольное образовательное учреждение принимаются дети с 3 лет до 6.5 лет.

2. Комплектование групп на новый учебный год проводится ежегодно с 15 июня по 25 июня (организованный набор). В остальное время проводится доукомплектование МДОУ Д/с в соответствии с установленными нормативами.

3. Приём детей в ДОУ проводится при наличии следующих документов:

- путёвка  управления образования;

- медицинская карта ребёнка;

- копия свидетельства о рождении.

4. Зачисление детей в ДОУ производится руководителем МДОУ Д/с 23 в соответствии со списками, утверждёнными соответствующей комиссией и начальником управления образования.

5. По состоянию на 01 сентября каждого года руководитель ДОУ издаёт приказ о зачислении детей в МДОУ Д/с № 23 по группам. При поступлении ребёнка в ДОУ в течение учебного года так же издаётся приказ о его зачислении.

6. При приёме ребёнка в ДОУ в обязательном порядке заключаются договор между ДОУ и родителями (законными представителями), заключающий в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания ребёнка в ДОУ, а также расчёт размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребёнка в ДОУ.

7. При приёме ребёнка в ДОУ руководитель обязан ознакомить родителей (законных представителей) с Уставом ДОУ, лицензией, свидетельством об аккредитации и другими документами, регламентирующими деятельность учреждения.

8. Родителям (законным представителям) может быть отказано в приёме в ДОУ только при отсутствии путёвки управления образования, медицинской карты ребёнка, копии свидетельства о рождении. 
     Структура и количество групп.

В ДОУ функционируют 4  группы:
· младшая                                             (для детей в возрасте 

                                                                   от 3 до 4 лет)

· средняя                                               (для детей в возрасте

                                                                   от 4 до 5 лет)

· старшая                                               (для детей в возрасте

                                                                   от 5 до 6 лет)

· подготовительная                              (для детей в возрасте от 6 до 7 лет)

     Количество мест и воспитанников.

Количество мест – 80.

Воспитанников – 80.
    Наполняемость групп.

- младшая группа – 20 детей;
- средняя группа – 20 детей;
- старшая группа – 20 детей;

- подготовительная  группа – 20 детей.
   Консультационный пункт для родителей имеется.
   Структура управления.

  Управление образования                                                                       
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2. Особенности образовательного процесса.

  Содержание обучения и воспитания детей(методики и    педагогические программы), наличие экспериментальной деятельности.
     Переходим на ФГОС – Федеральные Государственные Образовательные Стандарты.
     Содержание дошкольного образования определяется:

- образовательной программой ДОУ, разработанной, утвержденной и реализуемой ДОУ на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой и в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;
- примерной основной общеобразовательной программой дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой
и парционными программами:

- «Физическая культура дошкольникам» Глазыриной Л.Д.;

- «Нравственное воспитание в детском саду» Петровой В.И., Стульник Т.Д.;

- «Экологическое воспитание» Николаевой С.Н.   
Образовательные программы реализуются с учётом особенностей психофизического развития и возможностей детей.

Экспериментальная деятельность ведётся в образовательных областях:
     1. Физическая культура.
2. Труд.

3. Познание.

4. Художественное творчество.

5. Музыка.

В ДОУ открывается экспериментальная площадка сроком на три (четыре) года на тему «Особенности формирования физического здоровья дошкольников в современных условиях».

Целью экспериментальной работы является разработка и экспериментальная проверка целостной модели оздоровительно-развивающей работы с детьми дошкольного возраста.

В результате экспериментальной работы будут подготовлены:

1. Комплексы упражнений для осанки детей.

2. Методические рекомендации для использования нового физкультурного оборудования.

3. Разработки для воспитателей ДОУ по организации работы с родителями.

Также будут апробированы:

1. Новое физкультурное оборудование.

2. Закаливающие мероприятия.     
Охрана и укрепление здоровья детей (развитие здоровьесберегающих технологий и среды в ДОУ, мероприятия и программы, направленные на укрепление здоровья детей, наличие эксклюзивных программ).
Формирование у старших дошкольников ценностного отношения к здоровому образу жизни (ЗОЖ).
  Заняться этим вопросом нас сподвигла заболеваемость детей. Нет, она не росла, но снижения заболеваемости не было. И так как основной нашей целью является развитие и укрепление физических и психических качеств детей, то особое внимание мы уделили физическому воспитанию, а формирование ценностного отношения к здоровому образу жизни является целью физического воспитания. Хочу отметить, что с 2005 года заболеваемость в нашем детском саду снижается.

  Детство является ключевым периодом жизни, поэтому на этапе дошкольного возраста, когда жизненные установки детей ещё недостаточно прочны и нервная система отличается особой пластичностью, необходимо формировать их на здоровый образ жизни.
Мероприятия по снижению заболеваемости, применяемые в ДОУ № 23 «Березка» при условии комплексного использования всех средств физического воспитания.
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Система физкультурно-оздоровительных мероприятий

	Закаливание
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	Лечебно-профилактическая работа
	
[image: image6]
	Физкультурно-оздоровительная работа



	Система эффективного закаливания
	
	Комплекс психолого-педагогических и коррекционных мероприятий
	
	Организация двигательного режима



	-закаливание воздухом;

-утренняя гимнастика;

контрастные воздушные ванны;

-полоскание рта;

прохладной подсоленной водой;

-обтирание тела рукавичкой смоченной в холодной воде;

- гимнастика в постели;
	
	-корректирующая гимнастика;

-массаж;

-самомассаж;

-лечебная физкультура;

- ритмическая дыхательная гимнастика;

-психогимнастика;

-психологический тренинг;
	
	- оздоровительный бег;

-ритмическая гимнастика;

-спортивные праздники и развлечения;

-физкультурные досуги;

- недели здоровья;

- оздоровительные досуги;


Неспецифические формы оздоровления детей

	
	
	

	Фитотерапия
	
	Фитотрон
	
	Витаминизация

	
	
	
	
	



	Точечный массаж


	Гимнастика для глаз


	Формы оздоровления детей


	Гимнастика

для глаз


	Корректурная гимнастика


	Дыхательная гимнастика


Содержание работы в Д/с № 23.

	№
	Охрана физического и психического здоровья ребёнка

	1
	Утренняя гимнастика

	2
	Образовательная деятельность по физическому развитию

	3
	Кружок ритмической гимнастики

	4
	Профилактика и коррекция нарушения осанки и плоскостопия у детей дошкольного возраста

	5
	Система закаливания:

- раздражение биологически активных точек лица,, кисти, стопы

- умывание лица и рук, полоскание носоглотки холодной водой

- максимальная двигательная активность

	6
	Фитотерапия:

- травяные коктейли

- чесночные орошения

- травяные отвары для полоскания носоглотки

- фитотрон

	7
	В перспективе:

- образовательная деятельность по физическому развитию нетрадиционной формы

- группа оздоровительного бега

	
	Врач, медицинская сестра, инструктор по физ-ре
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Работа специалистов (психолога).

План работы психолога.
	День недели
	Направление и вид работ

	Понедельник
	Диагностическая работа

	Вторник 
	Консультационная работа

	Среда
	Экспертная работа

	Четверг
	Просветительская работа

	Пятница
	Методическая работа


       Дополнительные образовательные и иные услуги.

Ритмическая гимнастика.

Театральный кружок.

Клуб «Молодая семья».

Психологическая служба ДОУ.

      Методическая литература предшкольного образования.

«Что необходимо знать к 1 классу» Т.И.Тарабарина, Е.И.Соколова. 

«Солнечная тропинка» Л.С.Журавлёва.

«Интегрированные занятия. Ознакомление с природой и развитие речи» Л.Г.Селихова.

«Ознакомление с природой через движение» М.А.Рунова, А.В.Бутилова.

«Математика для дошкольников подготовительной группы» под редакцией В.В.Гербовой, Т.С.Комаровой.

«Посчитай и поиграй» Ю.А.Майорова.

«Интегрированные занятия. Ознакомление с окружающим миром и развитие речи» Л.Г.Селихова.

«Интегрированные занятия в подготовительной группе. Обучение грамоте. Познавательное развитие. Развитие речи». Педагогика нового времени А.В.Аджи.
«Диагностика готовности ребёнка к школе» под ред. Н.Е.Вераксы

«Развиваем мышление» под ред. Л.А.Горовой.

«Готовимся к школе: чтение с увлечением» Е.И.Соколова.

«Аппликация из природных материалов в подготовительной группе» И.В.Новикова.

«Уроки грамоты» под ред. В.В.Гербовой, Т.С.Комаровой.

«Комплексные занятия в подготовительной группе2 педагогика нового времени Т.М.Бондаренко.

«Развитие речи в подготовительной группе» Л.Е.Кыласова.

«Формирование гуманных взаимоотношений между детьми подготовительной группы» Т.Н.Икрянникова.

      Взаимодействие с учреждениями общего образования.

Тесно взаимодействуем со школой № 5 и со школой № 1, т.к. наши выпускники идут в эти СОШ.

      Совместная работа с организациями дополнительного образования, культуры и спорта.

В Д/с ведётся совместная работа 
с ДДТ – участвуем в выставках,

с МУ «ГАМТД» театром – сотрудничество в виде посещения спектаклей в помещении театра. Также театр предоставляет возможность использовать театральную среду в образовательной и воспитательной среде. Целью сотрудничества является развитие личности воспитанников, используя художественно-эстетическое направление в образовательном процессе как одно из ведущих. 

С Александровским художественным музеем – регулярно проводятся мероприятия для воспитанников МБДОУ, их родителей, сотрудников (выездные программы, выставки, семинары, беседы, экскурсии, праздники Музея и прочие) по совместному плану работы.
С ФГБУК «Государственным историко-архитектурным и художественным музеем-заповедником «Александровская слобода» - музей предоставляет возможность использовать МБДОУ музейную среду в образовательно-воспитательной деятельности. Обеспечивает отбор тематического материала и объектов показа, выбор формы проведения и приемов активизации деятельности экскурсантов в ходе посещения музея в соответствии с их возрастными и психологическими особенностями. Обеспечивает экскурсионное обслуживание опытными научными сотрудниками. Осуществляет «обратную связь» с МБДОУ через обсуждение результативности музейных встреч с педагогами МБДОУ и самими экскурсантами. Обеспечивает выполнение согласованного плана совместной работы.
Со стадионом «Орбита» заключен договор о сотрудничестве. Проводим физкультурные занятия, малые спортивные олимпиады. Посещаем секцию футбола. Территория стадиона «Орбита» предоставляется для физкультурно-оздоровительной работы и закаливающих мероприятий с воспитанниками МБДОУ № 23. Стадион «Орбита» предоставляет возможность использования спортивного оборудования для проведения физкультурных занятий, досугов, спортивных праздников, развлечений, соревнований и малых Олимпиад для воспитанников МБДОУ № 23 и их родителей.
3. Условия осуществления образовательного процесса.

     Организация предметной образовательной среды.

В ДОУ созданы все необходимые условия  для всестороннего развития ребёнка:

- спортивный зал со специальным оборудованием, сухим бассейном, батутом;
- музыкальный зал с необходимым современным оборудованием; 

- 4 просторные игровые комнаты;

- у каждой группы есть отдельная спальня; 

- зелёная комната (комната релаксации);
- детская библиотека; 

- спортивная площадка;
- у каждой группы своя прогулочная игровая площадка с оборудованием и новыми верандами.
ДОУ обеспечено учебными материалами, методической литературой, наглядными пособиями, игрушками и игровыми предметами.
В каждой группе имеется детская библиотека.

Используется компьютер в образовательной работе с детьми.
Созданы условия для детей с нервно-психическими расстройствами. 

      Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребёнка в здании и на прилежащей к ДОУ территории выполняется на 100%.
Вся мебель надёжно закреплена, лестницы огорожены, имеется забор по всей территории.
ДОУ оборудовано тревожной кнопкой, установкой автоматической противопожарной защиты (АПС) и прямой связью, в соответствии с нормативными требованиями пожарной безопасности.

Состояние здания ДОУ и прилежащей территории позволяет обеспечить безопасность жизни и деятельности ребёнка.

     Медицинское обслуживание.

В ДОУ имеется старшая мед. сестра.

Есть договор с детской поликлиникой на оказание медицинских услуг. За детским садом закреплён врач педиатр, регулярно в Д/с проводится проф. мед. осмотр всеми узкими специалистами, ведётся строгий контроль за выполнением прививок.
 Материально-техническая база.

Состояние здания хорошее.

ДОУ благоустроено всеми видами коммуникаций.
Бытовые условия в группах, спальнях и специализированных помещениях в хорошем состоянии – везде произведён ремонт, заменена сантехника, канализация, подводка холодной и горячей воды, смесители, отопление, окна. Также везде заменено электричество.

В достатке игрушки, художественная литература, методическая литература, наглядные пособия, моющие и чистящие средства.

     Качество и организация питания.

1. Организация питания в ДОУ полностью возлагается на Д/с.

2. Продукты питания приобретаются на оптовых базах г.Александрова и у частных предпринимателей с разрешения служб санитарно-эпидемиологического надзора на их использование в ДОУ.
3. ДОУ обеспечивает гарантированное сбалансированное питание детей в соответствии с их возрастом и временем пребывания в ДОУ по нормам, утверждённым Министерством здравоохранения РФ, институтом питания АМН.

4. В ДОУ 5-ти разовое питание. 

5. Питание детей в ДОУ осуществляется в соответствии с примерным десятидневным меню, разработанным Институтом питания АМН и рекомендациями Министерства здравоохранения, утверждённым Сан. Эпид. Надзором.

6. Контроль за качеством питания, разнообразием, витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, за санитарным состоянием пищеблока, правильностью хранения, соблюдения сроков реализации продуктов возлагается на медицинский персонал ДОУ и находится под строгим контролем заведующего.
4.Кадровый потенциал.

Качественный и количественный состав персонала. 

Анализ кадрового обеспечения педагогического процесса.

В настоящее время штатным расписанием предусмотрено 30,01 единиц, из них 9,66 педагогических. На данный момент из 6 педагогов – 4 воспитателя, 1 старший воспитатель и музыкальный руководитель.

Анализ уровня образования педагогических кадров показал, что 34 % имеют высшее образование, 66 % педагогов имеют среднее специальное образование.

Количественный состав педагогических кадров по уровню образования.
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Средний возраст педагогов составляет 43 года.
Возрастной состав педагогического коллектива.


[image: image9.emf]

[image: image10.emf]2011 год 

20%

30%

20%

30%

До 30 лет

С 30 до 40 лет

С 40 до 50 лет

С 50 лет и

выше




Педагоги имеют право выбора программ, курсов, кружковой работы, заочного обучения.

Система повышения квалификации проходит через: различные формы работы в ДОУ, курсы повышения квалификации ГМЦ и ВИПКРО.

Повышение профессионального уровня.

Педагоги систематически обучаются на тематических методических объединениях, городских семинарах. Педагогический коллектив ДОУ принимает активное участие в методической работе Александровского района.

	Место прохождения курсов
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.

	Городской методический центр
	6
	6
	6

	ВИПКРО
	1
	1
	1

	Всего
	7
	7
	7


Творческие объединения педагогов.

Приказом №121 от 01.08.2010 года в ДОУ создана творческая группа для разработки программы «Здоровый ребёнок». В её состав входят педагоги ДОУ и мед. Работник. Эта же группа занимается разработкой сценариев, подготовкой физкультурных праздников, тур. походов.

Физкультурно-оздоровительная работа, построенная в ДОУ, предполагает творческую работу воспитателей с детьми. Благодаря чему, педагог добьётся гармонического развития своих воспитанников, так как занятия построены по принципу воздействия на внутренние силы ребёнка путём побуждения, активной заинтересованности, а не слепого, механического выполнения изучаемого материала.

Педагоги аттестованы на первую квалификационную категорию – 6 человек (100%).

Уровень квалификации педагогов.
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По педагогическому стажу работы коллектив представлен специальным образом:

до 10 лет - 1 человек, до 20 лет – 2 человека, от 20 и более – 3 человека.

Стаж работы педагогов.




Развитие кадрового потенциала.

Обобщён педагогический опыт на темы:

1. «Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ».

2. «Работа над снижением заболеваемости детей».

3. «Физкультурно-оздоровительная работа с элементами валеологии».

4. «Организация прогулок с детьми в зимнее время».

5. «Конспекты физкультурных досугов».

6. «Закаливание детей».

7. «Виды занятий и формы работы по физическому воспитанию».

8. «Привлечение родителей к созданию условий для прогулок на участках в зимнее время».

9. «Лечебная гимнастика».

10. «Точечный массаж».

11. «Применение дыхательной парадоксальной гимнастики Александры Николаевны Стрельниковой».

12. «Современные физкультурно-спортивные мероприятия – праздники».

13. «ИЗО нетрадиционными методами».

14. «Игра как способ снятия агрессивности у детей».

15. «Безопасное дорожное движение – главное для детей умение».

16. Работа в ДОУ № 23 по обучению детей правилам дорожного движения «Стой – подожди – можно идти».

17. «Система работы воспитателя по формированию звуковой культуры речи».

18. «Предметно-развивающая среда в любимом ДОУ № 23».

Участвовали в конкурсах:

1. «Зелёный огонёк» - 1 место

2. «Царевна лягушка» - 1 место

3. «Предметно-развивающая среда в ДОУ» - 2 место

4. «ИЗО деятельность» - самые творческие работы

5. «Улица глазами детей» - грамота за активное участие

6. «Мой космос»

7. Конкурс родительских уголков

8. «И помнит мир спасённый»

9. «Весенняя капель» - благодарность
Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого.

Воспитанники / педагоги – 9/1

Воспитанники / все сотрудники – 3/1

5.Финансовые ресурсы ДОУ и их использование.

Фактические расходы за 10 месяцев – 4.028.353, 19
Детодни – 10570

Стоимость содержания 1 ребёнка в день – 381 руб. 11 коп.

Внебюджетные средства расходуются строго на ремонтные работы по содержанию здания и имущества.

     Льготы для отдельных категорий воспитанников и условия их получения.
Льготы имеют:

малообеспеченные семьи – 100 %

многодетные семьи – 50 %

Льготы воспитанникам предоставляются при предъявлении справки из собеса.
6.Заключение. Перспективы и планы развития.

Выводы по проведённому анализу и перспективы развития.

 В настоящее время в ДОУ функционирует 4 группы с общей численностью воспитанников 80 человек, лицензионная норма 80 человек.

 Педагогический состав ДОУ № 23 представлен:

На данный момент работает семь педагогов (5 воспитателей, муз. рук. и заведующий).          В ДОУ № 23 4 помощника воспитателя. Все группы помощниками воспитателями укомплектованы. Вакантных мест нет.

     Базовое образование.

2 человека (28 %) – имеют высшее профессиональное образование;

5 человек (72 %) – среднее профессиональное образование.

Из 7 педагогических работников у 6 базовое педагогическое образование.

     Курсовая подготовка:
7 педагогов прошли курсовую подготовку (100 %).
По итогам проведённой экспертизы кадровое (профессионально-педагогическое) обеспечение образовательной деятельности считается достаточным.

Деятельность учреждения строится в соответствии с требованиями государственных нормативных документов для учреждений, осуществляющих дошкольное образование – устава и Лицензии № 0000082 от 23.08.2012 г.

Содержание образовательного процесса определяется основной общеобразовательной программой ДОУ. 
  Методическими пособиями ДОУ обеспечивается в соответствии с их обновлением. В ДОУ № 23 имеется необходимое для развития воспитанников оборудование, материал, наглядные пособия и пр., способствующее математическому, речевому, физическому и пр. развитию детей.

Педагогический процесс оснащён иллюстрационным, раздаточным и демонстрационным материалом по всем разделам программы для её выполнения.

Материалы хранятся на группах и в методическом кабинете. Материал, хранящийся в методическом кабинете, систематизирован, составлены каталоги и пр. указатели, что облегчает работу педагогов по поиску и подбору необходимых для занятий атрибутов, наглядного, раздаточного материала.

  В детском саду созданы условия, в основном соответствующие требованиям реализуемой программы, возрастным особенностям воспитанников и в соответствии с требованиями Сан Пин.

  Для полноценного развития детей в ДОУ имеются отдельные групповые и спальные комнаты; музыкальный и физкультурный залы; медицинский блок, фитобар, оснащённые современным оборудованием; в каждой группе функционируют кварцевые лампы. В группах предметно- развивающая среда в достаточной степени соответствует требованиям программы. В группах достаточно нового игрового материала.
  Оптимизация активности детей на основе обеспечения надлежащим оборудованием и оснащённости, отведённой учреждению территорией, в соответствии с нормативными требованиями достаточна. На территории детского сада имеются: 4 отдельных прогулочных участка с новыми верандами, качелями, детской площадкой; физкультурный участок, цветники. Кроме того, детский сад находится в самом красивом,  экологически чистом районе  города.  С одной стороны от ДОУ сосновый бор, с другой – берёзовая роща. Воздух всегда чистый. В лесу мы проводим физкультурные занятия, спортивные мероприятия, там же есть спортивная площадка.

  Рядом с детским садом находится стадион «Орбита», с его владельцем у нас заключен договор о сотрудничестве. Регулярно проводим физкультурные занятия с детьми на стадионе, особенно зимой, так как там хорошая лыжня, каток. Также на стадионе у нас проходила малая спортивная олимпиада, с присутствием множества зрителей и болельщиков. Само присутствие на стадионе придаёт детям внутренний настрой на физкультурную работу, спортивный дух.

  Вблизи от детского сада течёт река, куда летом мы постоянно ходим с детьми с целью закаливания. Ведь главные факторы закаливания – солнце, воздух и вода. А ещё рядом с ДОУ есть настоящий природный родник, за которым мы ухаживаем и пьём водичку.

  Физкультурно-оздоровительная работа ведётся в комплексе с фитотерапией. Имеется современное фитооборудование.

  В нашем учреждении отмечается соответствие содержания обучения и воспитания требованиям государственным нормативным документам для учреждений, осуществляющих дошкольное образование. Общий уровень освоения 
основных математических представлений, речевого, эстетического, физического развития воспитанников признан достаточным.
  В образовательной деятельности  дети достаточно полно и прочно осваивают программную информацию, результат этого – оценка общего уровня интереса детей к образовательной деятельности  в учреждении 91 %, освоение детьми программной информации во время образовательной деятельности  92 %, эмоциональная и действенная включённость в образовательную деятельность

  97 %.

     Перспективы развития.
При разработке стратегии развития ДОУ была определена перспектива деятельности коллектива: 

- построение новой – адаптированной модели дошкольного образовательного учреждения;

- обновление содержания работы;

- полное удовлетворение образовательных потребностей;

- обеспечение физического, интеллектуального, личностного развития ребёнка;

- организация развивающей  предметной среды;

- психологизация работы педагогов, изучение развития ребёнка на основе психолого-педагогических методик;
- внедрение новых федеральных государственных требований.

План развития и приоритетные задачи на следующий год.
Т.к. приоритетным направлением в деятельности учреждения является физкультурно-оздоровительная работа, поиск эффективности мер, направленных на оздоровление детей, приобретает первостепенное значение.

 Опрос родителей показал, что главным для них является физическое и психическое здоровье детей.
Комплексная программа развития ДОУ № 23

«Здоровый ребёнок».
1. Создание организационной основы реализации программы, координация деятельности участников программы.
     Провести организационное совещание с целью определения содержания и                                   форм деятельности всех участников программы.

Провести совещание в ДОУ на тему «координация деятельности сотрудников ДОУ по реализации программы «Здоровый ребёнок».

Составить план подготовки специалистов.

2. Диагностика состояния здоровья детей.

Разработать систему комплексной оценки состояния здоровья детей.

Составить паспорт здоровья ребёнка. Выявить социально- психологический аспект воспитания детей в семье.

3. Разработка системы оздоровления.

Разработать комплекс лечебно-оздоровительных мероприятий с учётом состояния здоровья каждого ребёнка.

Разработать программу оздоровления на летний период.

Обеспечить поэтапное внедрение программы оздоровления.

4. Кадровое обеспечение программы.

Направить на специальные курсы медсестру, педагогов.

5. Вовлечение семьи в реализацию программы.

Информировать родителей о ходе реализации программы.

Определить содержание оздоровительной работы в условиях семьи.
Выявить потребность в оздоровительных услугах для детей, не посещающих ДОУ.

6. Мониторинг состояния здоровья детей.

Выявить состояние здоровья детей; эффективность системы оздоровления.

Подвести промежуточные итоги реализации программы «Здоровый ребёнок» за истёкший период (совещания участников программы, родительские собрания).

Обеспечить корректировку оздоровительных программ.

7. Отработка оптимальных режимов.

Отработать оптимальные режимы организации жизнедеятельности детей.

Отработать дифференцированные двигательные режимы.

8. Профилактика заболеваемости.

8.1.     Разработать  программы профилактики заболеваемости на основе    

                паспорта здоровья ребёнка. Обеспечить поэтапное внедрение данных 
                программ.

9. Выявление «точек роста» в программе.

Выявить динамику здоровья детей.

10. Организация услуг для детей, не посещающих ДОУ.
Организовать комплексные услуги с учётом состояния здоровья детей.

11. Определение перспектив дальнейшей работы.

Определить направления развития учреждения на основе:

- итогов реализации программы «Здоровый ребёнок»;

- результативности оздоровительных профилактических программ;

- скоординированности действий всех участников программы.
Главная приоритетная задача на следующий год –

 оздоровление детей.
Мнение родителей и представителей органов общественного управления о деятельности педагогов, функционировании ДОУ и качестве предоставляемых им услугах.
По результатам индивидуальных бесед с родителями и отзывов школ № 1, 5 выпускники нашего ДОУ хорошо осваивают программу; уровень их подготовки соответствует требованиям, предъявляемым к дошкольникам, подготовка детей к школе оценивается учителями как хорошая, родители воспитанников удовлетворены уровнем подготовки детей к школе.
  Педагогический коллектив поддерживает связь с учителями школ, в которые поступают наши воспитанники.

На протяжении 6 лет готовность к новому учебному году учреждения оценивалась на «отлично».

Информация СМИ о деятельности ДОУ.

 Газета «Деловой Александров» статья М. Ёлкиной «Дошкольники и ПДД» - семинар для методистов и воспитателей детских садов по обучению детей правилам дорожного движения в детском саду № 23.
 Газета «Всё для вас» статья Я. Васильевой «Лучшим пешеходом буду я, друзья!» - конкурс «Зелёный огонёк» - сказка в детском саду № 23.
 Газета «Александровский Голос труда» статья И. Мишагиной «Осторожно, огонь!» - фестиваль «Осторожно, огонь!», посвященный Дню Пожарной охраны Российской Федерации в МБДОУ № 23.
Гигиена одежды и помещения
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Физкультурные занятия





Укрепляющая гимнастика
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